Ing. Vladimir Sretr — datiovy poradce

DANOVAINFORMACE

Zdanovani zaméstnaneckych benefitu a zaklad pro pojistné

Pavodni informaci z roku 2008 o ztlavani zanistnaneckych benefitdopkiujeme o Gdaje,
ktera z uvedenych pini se zahrnuji u za¥stnané do vyneifovaciho zakladu pro odvod
pojistného na sociélni a zdravotni pajist

Déle je gehled doplin o rekteré dalSi polozky beneiit jejichZz vyuZziti a zfisob zdagni
vyplyva z jednotlivych ustanoveni tavych zakoi

BENEFIT-plréni zangstnavatele Zdanitelnyjem Zahrnuti do vyin
ve prosgch zangstnance Zegtmance zakladu pojistného

Cestovni nahrady do limitu dle

8 6 odst. 7 pism. a) ZDP NE NE
Cestovni nahrady v podnikatelské

sfé&e nad stanovené limity ANO ANO
Poskytnuti stravenek-nepanplnéni NE NE

Prohlubovani kvalifikace a odborny rozvoj
zamestnand dle § 6/9/a ZDP NE NE
- neperzni plreni

Zvysovani kvalifikace formou pénitého
piispevku - § 24/2/j/5 ZDP ANO NO

Rekvalifikace zarsstnané formou
neperzitého plreni NE NE

Slevy poskytované zatatnaném nag.za
vyrobky nebo sluzby - § 24/2/j/5 ZDP ANO NO

Hodnota pechod.ubytovani do 3500,<¢Knés.
- 8§ 24/2/j/5 a § 6/9/i ZDP Ne NE

Hodnota pechod.ubytov. nad 3500,<CKnés.
- 8 24/2/)/5 a 86/9/i ZDP ANO ANO

Doprava zarsstnané do zangstnani -
8 24/2/j/5 ZDP ANO ANO



Prisp. na Zivot. a penzij. pojiti zangst. do
limitu 24 000,- K rocné - 8§ 24/2/j/5 a 8§ 6/9/p ZDP NE

Prisp. na Zivot. a penzij. pojiti zangst. nad
limit 24 000,- K& ro¢né - § 24/2/j/5 a § 6/9/p ZDP ANO

Zajistni pitné vody na pracovisti - 8 24/2/p ZDP  NE
Nealkohol.napoje poskytované na pracovisti -

8 6/9/c a § 25/1/zn ZDP (nelze pouzit ustanoveni

§ 24/2/j/5 ZDP — nedanaklad firmy) NE

Ochranné napoje poskyt.v horkych nebo studenych
provozech - 8 6/7/b a § 24/2/j/1 ZDP NE

Pergzity prispiv.na nealkoho.napoje pracoviik -
8 24/2/j/5 ZDP ANO

Nepergz.plreni na sportov. a kultur. vyZiti zasstn.
- 8§ 6/9/d a 8§ 25/1/h (nelze pouzit ustanoveni

§ 24/2/j/5 ZDP) NE
Pergzity prispivek na sportovni a kulturni vyziti ANO
Hodnota rekreaci-nep&hplréni do limitu 20 tis.

- 8§ 6/9/d ZDP NE
Hodnota rekreaci nad limit 20 tis¢K

8 24/2/j/5 ZDP ANO
Pergzity prispivek na rekreaci bez ohledu

na limit ANO
Poskytnuti manazerského vozidla i k soukromym

acelim - 8 6/6 ZDP ANO
Zvyhodreni vyplyvajici z poskytnuti bez(¢nych

pujcéek zangstnan@m na stanovené&aly - § 6/9/I NE
ZDP

Bezplatné pouZziti firemni matké Skolky-
neperzni plréni (daiovy naklad firmy) ANO

Neperzni dary do limitu 2 000,- Kro¢né
(nedaiovy naklad firmy) NE

Neperzni dary nad limit 2 000,- Krocné
a perzité dary ANO

NE

ANO

NE

NE

NE

ANO

NE

ANO

NE

ANO

ANO

ANO

NE

ANO

NE

ANO



Neperzni piispivek na ukony hrazené

zamestnancem ve zdravotifaeni — u zagstnance

osvobozeno dle 86/9/d ZDP

(neda.naklad firmy - § 25/1/h/2 ZDP) NE NE

Perezity prispivek na ukony hrazené

zanmestnancem ve zdravotnickémiizeni ANO ANO

V piipact, Ze se jedna o benefity poskytované &stmavatelem dle ustanoveni § 24 odst. 2
pism. j) bod 5 ZDP, musi poskytovarichto benefit vyplyvat z ustanoveni kolektivni
smlouvy, pracovni smlouvy, viiitiho gedpisu zaréstnavatele nebo z jiné smlouvy ugené
mezi zandstnavatelem a zaratnancem (napmanazerska smlouva)

Ing.VladinSretr — déovy poradce

V Usti nad Labem 1. 8. 2011



